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                                                                                                                             Form No: DRform-14

T. C.
SELÇUK ÜNİVERSİTESİ

Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğü

Öğrenci Danışman Değişiklik Talep Formu


Öğrenci Bilgileri
	Adı:
	
	Anabilim Dalı:
	

	Soyadı:
	
	Bilim Dalı:
	

	Numarası:
	
	Programı:
	Doktora       

	Öğrencilik Durumu
	Ders     FORMCHECKBOX 
                                                 Tez      FORMCHECKBOX 
                                                  Yeterlik      FORMCHECKBOX 



Mevcut Danışman Bilgileri
	Adı Soyadı-Unvanı:
	
	İmza

	Kurumu:
	
	

	Öğrencinin Mevcut Tez Konusu ile devam etmesi* 
(Tez aşamasındaki öğrenciler için)
	 FORMCHECKBOX 
Uygundur      FORMCHECKBOX 
Uygun Değildir
	İmza


Talep Edilen Danışman Bilgileri**                                                                                 Öğr. Üyesinin Görüş ve İmzası
	Talep Edilen Danışman Bilgileri       
	Unvanı-Adı Soyadı
	Kurumu/Anabilim Dalı
	 FORMCHECKBOX 
Uygundur
 FORMCHECKBOX 
Uygun Değildir
	İmza


	Gerekçe
	


	Anabilim Dalının atayacağı herhangi bir Danışmanı kabul ediyorum   FORMCHECKBOX 
 


……………………………………………………………..……. ANABİLİM/ANASANAT DALI BAŞKANLIĞINA / SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ MÜDÜRLÜĞÜNE


…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………….. gereğini saygılarımla arz ederim
	Tarih ve İmza

	Öğrenci 
Adı Soyadı 



* Tez aşamasında bulunan öğrenciler aynı tez konusu ile devam edecekler ise bu bölümü mevcut danışmanlarına imzalatmalıdırlar.
** Enstitü Anabilim Dalı Kurulu veya Enstitü Yönetim Kurulu öğretim üyesinin danışmanlık yükünü dikkate alır. 


Not:-Öğrenci dilekçeyi doldurduktan sonra Enstitüye veya Anabilim Dalı başkanlığına teslim edecektir. Anabilim Dalı Başkanlığı, Enstitü Anabilim Dalı Kurul Kararı ile sonucu EBYS üzerinden Enstitüye gönderecektir.
-Doktora öğrencileri için danışman atanacak öğretim üyesinin son üç yıl içerisinde bilimsel yayınının olması gerekmektedir.
